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Profitieren Sie von der Zam Stiftung

Fir Unternehmen: § Fur Frauen:

® Sie erhalten eine malRgeschneiderte

@ Zukinftige Mitarbeiterinnen werden
Ausbildung (mind. 1/3 der Ausbildungszeit)

arbeitsplatznah nach Ihren Bedurfnissen

ausgebildet @® Die praktische Ausbildung erfolgt praxisnah

@ Die praktische Ausbildung erfolgt in an lhrem zukunftigen Arbeitsplatz

Ihrem Unternehmen @ Nach der Ausbildung ist Ihre Ubernahme in

® Wihrend der gesamten Ausbildung ein Dienstverhaltnis im Betrieb geplant

fallen far Sie keine Personalkosten an @ Wadhrend der Ausbildung erhalten Sie einen

Leistungsbezug vom AMS und ein

@ Ihre Unternehmensbeitrage sind
Stipendium von der zam Stiftung

steuerlich absetzbar

@® Sie sind kranken-, unfall-, und

@ Die Qualifizierungskosten werden im ) )
pensionsversichert

vereinbarten Rahmen von der

zam-Stiftung Gbernommen @® Sie werden wdhrend der Ausbildung von

einer zam-Mitarbeiterin begleitet und

@ zam Mitarbeiterinnen beraten und
unterstitzt

unterstutzen Sie vor und wahrend der
Ausbildung

Finanzielle Eckdaten

Unternehmensbeitrage Die Teilnehmerinnen erhalten monatlich

Einmalige Einschreibgebiihr € 420,-- AMS-Bezug mind. groRe DLU*
Monatlicher Unternehmensbeitrag € 420,-- Stipendium 1. - 6. Monat €100,--
Qualifizierungskosten It. Bildungsplan werden Stipendium ab 7. Monat € 200,--

von der zam Stiftung Gbernommen + Fahrtkosten zum Ausbildungsunternehmen

“DLU - Deckung des Lebensunterhaltes



Das Erfolgsmodell zur Abdeckung
lhres Fachkraftebedarfs

zam Stiftung

Praxisorientierte duale Ausbildung
im Vorfeld eines Dienstverhaltnisses

Personalbedarf

) 4

) 4
Bildungsplanerstellung
und Vertragsabwicklung

A 4

Theoretische Ausbildung Praktische Ausbildung
: bei SHEINEH im Unternehmen
Ausbildungseinrichtungen
) 4

Ubernahme in ein Dienstverhaltnis

___maximal 660/0

Praxisausbildung

mindestens 340/07
Theorieausbildung




Was Unternehmerinnen zur
zam-Stiftung sagen ...

LEs ist fur beide Seiten ein Gewinn - wir haben eine
Mitarbeiterin, die wirklich in unseren Betrieb passt
und sie hat einen Job, der ihr Spal8 macht!”

Marlies Steiner | Steiner Energie- und Haustechnik

,Das duale System hat sich auf
jeden Fall bewahrt.”

Martin Steinbach | RHI AG - Technologiezentrum

,Sie hat sich im Praktikum derart gut
bewiesen - wir konnten sie keinesfalls
gehen lassen!”

Erich Schonegger | ESE - E. Schonegger Elektronik KG

~Meine Mitarbeiterin bekommt genau
die Ausbildung, die sie braucht.”

Marianne Glawischnig | Steuerberatung

dm - Zentrum fur Ausbildungsmanagement

Kontaktieren Sie uns - wir sind gerne fir Sie da!

an Stiftu ng Leoben Hauptplatz 18 T +43 3842 43 063
Verein zur Fdrderung 8700 Leoben F +43 3842 43 063 - 830
malgeschneiderter Qualifizierungen E office.leoben@zam-steiermark.at

Bundesstralie 66

8740 Zeltweg + AUSTRIA
T: 03577 758-170

E: office@zam-stiftung.at
www.zam-stiftung.at

9 nangmangenen Fnduson (Y@ @O www.zam-stiftung.at

zam, iStock | © 2020

verantwortlich: Za Steiermark GmbH | Eggenberger StraBe 7 / 5. 0G | A-8020 Graz | Fotos:

Far den Inhalt



